KIWANIS INTERNATIONAL
DISTRICT OBERWALLIS

STATUTEN



STATUTEHN

des

KIWANIS CLUB OBERWALLIS

Artikel 1

Name und geographischer Bereich

§ 1. Unter der Bezeichnung "KIWANIS CLUB OBERWALLIS" besteht ein
privatrechtlicher Verein. Er untersteht den Bestimmungen des
schweizerischen Vereinsrechtes (ZGB), sowie den Richtlinien
des Kiwanis International Europe. Der Kiwanis Club Oberwallis
ist politisch und konfessionell neutral. Wegleitend fir ihn
sind schweizerische Rechtsgrundsidtze und iiberliefertes Brauch-
tum.

§ 2. Der geographische Bereich des Kiwanis Club Oberwallis umfasst
die Oberwalliser Bezirke von Goms bis und mit Leuk.

§ 3. Der Sitz des Kiwanis Club Oberwallis befindet sich am Wwohnsitz
des jeweiligen Prdsidenten.

Artikel 2
Ziele
§ 1. Der Club setzt sich fiir die Verwirklichung folgender
Grundsatze
ein:

Geistige und humane Werte haben den Vorrang vor den materiel-
len Werten.

Im Alltag ist die "goldene Regel" in allen zwischenmenschli-
chen Beziehungen zu beachten: "Was Du nicht willst, das man
Dir tu, das fiig auch keinem andern zu".

Im sozialen, geschidftlichen und beruflichen Leben sind hohe
qualitative Massstdbe anzuwenden.

Vorbild und gutes Beispiel bauen eine verstdndnisvolle, tat-
kraftige und hilfsbereite Gesellschaft.

Freundschaften entstehen durch selbstlose Hilfe.
Ein freies, demokratisches Staatswesen braucht Loyalitat, Ge-

rechtigkeit, Toleranz und Mitgestaltung einer gesunden offent-
lichen Meinung.




Artikel 3

Mitgliederschaft und Berufszugehdrigkeit

§ 1.

Arten der Mitgliedschaft

Kiwanis Club Oberwallis kennt drei Arten von Mitgliedern:

- Aktivmitglieder
- Seniorenmitglieder
- Ehrenmitglieder
Aktivmitglieder
a) Die Aktivmitglieder miissen Mdnner von integerem Charakter und

b)

c)

d)

e)

von offentlichem Ansehen sein, die im Einzugsgebiet des Clubs
wohnen oder dort anderweitige Gemeinschaftsinteressen haben,

die den Willen und die Fahigkeit gezeigt haben Verantwortung

zu libernehmen, und die mit Fihrungsaufgaben in der Wirtschaft
oder in einer O6ffentlichen Institution betraut sind.

Jedes Aktivmitglied soll mit dem Beruf eingetragen werden,
dem es den grdssten Anteil seiner Arbeitszeit widmet.

Von jedem Beruf sollten nicht mehr als zwei (2) Vertreter
Aktivmitglieder sein.

Von einer Firma, Gesellschaft, Institution oder Crganisa-
tion kann in der Regel nur eine (1) Person Aktivmitglied
sein. Die Ausnahmen sind bei grossen Firmen, etc., mdglich.

Ein Aktivmitglied das vorilibergehend verhindert ist an der
aktiven Clubtdtigkeit teilzunehmen, kann vom Vorstand be-
urlaubt werden.

Seniorenmitglieder

a)

b)

c)

Aktivmitglieder werden Seniorenmitglieder, wenn sie

- wahrend mindestens acht Jahren einem Kiwanis Club ange-
hért haben und

- das 62. Altersjahr zuriickgelegt oder aus einem zwingen-
den Grund ihre volle Berufsaktivitdt aufgegeben haben.

Nach dem Uebertritt in den Seniorenstand wird der Beruf
fiir die Zusammensetzung des Clubs frei. Es kann ein neues
Mitglied mit gleichem Beruf aufgenommen werden.

Das Seniorenmitglied besitzt die gleichen Rechte und Pflich-
ten wie ein Aktivmitglied. Es hat demnach die gleichen
Beitrdge zu entrichten.

Ein Seniorenmitglied das voriibergehend verhindert ist an der
aktiven Clubtdtigkeit teilzunehmen, kann vom Vorstand beur-
laubt werden.




e) Ein Seniorenmitglied das aus ernsten, in der Regel gesund-

heitlichen Griinden an der aktiven Clubtdtigkeit dauernd ver-
hindert ist, kann durch den Beschluss des Vorstandes aus der
Attendance-Pflicht entlassen werden.

Ehrenmitglieder

a) Als Ehrenmitglieder konnen Manner gewdhlt werden, die sich

in der Forderung des Gemeinwohls besonders verdient gemacht
haben.

Ehrenmitglieder entrichten weder Eintrittsgebiihren noch

jdhrliche Clubbeitrige. Ausser des Stimm- und Wahlrechtes
geniessen sie alle Privilegien des Clubs.

Artikel 4

Aufnahme und Ausschluss von Clubmitgliedern

§

1.

Fiir die Aufnahme von Mitgliedern gilt folgendes Verfahren:

a)

c)

d)

a9

Der Vorschlag zur Aufnahme eines neuen Mitgliedes ist;
ohne Wissen des Kandidaten, durch ein Mitglied (Pate)
schriftlich an den Pridsidenten zu richten.

Der Vorstand priift die Kandidatur. Stimmt ein Mitglied des
Vorstandes mit Begriindung gegen die Kandidatur, so ist diese
abgelehnt. Der Entscheid wird dem Paten mitgeteilt.

Stimmt der Vorstand zu, so ist dem Paten Gelegenheit zu
geben, an zwei (2) aufeinanderfolgenden internen Meetings
den Kandidaten vorzustellen. Die Clubmitglieder haben
Schweigepflicht.

Wird innerhalb von vierzehn (14) Tagen auf die beiden
Vorstellungen kein begriindetes, schriftliches Veto an den
Prdsidenten eingereicht, wird der Pate aufgefordert, den
Kandidaten entsprechend zu orientieren und zu den ndchsten
Meetings einzuladen.

Nach zwei (2) besuchten Meetings hat sich der Kandidat zu
entscheiden, ob er dem Club beitreten will oder nicht. Bei
einem positiven Entscheid wird er durch den Prdsidenten
anldsslich eines Meetings in den Club aufgenommen.




f) Der Pate ibernimmt wihrend der Aufnahmeperiode folgende
Aufgaben:
- Die Vorstellung des Kandidaten.
- Die Orientierung des Kandidaten iiber das Aufnahmever-
fahren, die Grundsdtze und Ziele des Clubs.

Flir die Aufnahme als Ehrenmitglied gelten sinngemdss die glei-
chen Bedingungen.

Jedes Mitglied kann aus dem Club austreten, sofern seine fi-
nanziellen Verpflichtungen gegeniiber dem Club erfiillt sind. Die
Austrittserklarung ist schriftlich dem Prasidenten zuzustellen.
Der Austritt ist wirksam, sobald er vom Vorstand angenommen
wird.

Nach dem Austritt verliert das Mitglied seinen Anspruch auf das

Club- und stiftungsvermdgen, wie auch das Recht auf die Beniit-
zung des Namens, Emblems oder anderer Insignien von Kiwanis.

Artikel 5

Disziplinarische Massnahmen

§ 1.

Ist ein Mitglied seit drei (3) Monaten mit seinen Beitrags-
zahlungen im Riickstand, so wird es gemahnt. Falls es innert
30 Tagen nicht bezahlt, ist seine Mitgliedschaft bis zur Aus-
richtung des Beitrages aufgehoben.

Ist ein Mitglied ohne Entschuldigung an vier (4) aufeinander-
folgenden Meetings abwesend, oder war seine Prdsenz an den
Meetings eines Vereinsjahres unter 50 %, so wird es gemahnt.
Falls innert den nachfolgenden 30 Tagen keine Reaktion er-
folgt, wird seine Mitgliedschaft bis zur Regelung seines
Falles aufgehoben.

Ein Mitglied dem die Mitgliedschaft aufgehoben wurde, wie auch
ein Mitglied, das die Kiwanis-Statuten in gravierender Weise
verletzt hat, kann durch den Zweidrittelsbeschluss der an-
wesenden Mitglieder einer Clubzusammenkunft aus dem Club
ausgeschlossen werden. Diese Massnahme muss auf der Trak-
tandenliste erwdhnt sein.

Artikel 6
Amtstrdger
§ 1. Die Amtstrdger des Clubs sind:

Der Prasident, der letztjdhrige Prdsident (Past President),
der ndchste Prdsident (President Elect), der Kassier, der
Sekretdr und zwel (2) Rechnungsrevisoren.




§ 2. Jeder Amtstrdger muss in vollem Besitz seiner Mitgliedsrechte
sein.

§ 3. Die Amtstrdger i{ibernehmen ihr Mandat am 1. Oktober flir die
Dauer eines (1) Jahres, oder bis zum Zeitpunkt, da ihre Nach-
folger gewdahlt und einsatzbereit sind.

§ 4. Die Amtstrdger haben folgende Pflichten:

a) Der Prdsident ist der oberste Amtstrdger des Clubs und In-
haber der ausibenden Gewalt. Er fiihrt den Vorsitz an allen
Clubzusammenkiinften und an allen Sitzungen des Vorstandes.

b) Der Past President setzt sich fiir die Kontinuitdt der Club-
aktivitdten ein und steht dem Prdsidenten flir spezielle Auf-
gaben zur Verfiligung. Er amtet auch als PR-Beauftragter.

c) Der President Elect filhrt in Abwesenheit des Pradsidenten
an den Clubzusammenkiinften und Vorstandssitzungen den Vor-
sitz.

d) Der Kassier filhrt den Zahlungsverkehr des Clubs, das Inkasso
der Beitrdge, der Sonderaktionen und die Abrechnung der An-
ldsse durch. Er verwaltet das Clubvermdgen. Nach Bedarf un-
terbreitet er die Clubbuchhaltung dem Prisidenten, dem Vor-
stand, oder den Rechnungsrevisoren zur Einsichtnahme oder
Prifung. Er beantragt die Beitragfestsetzung filir die nidchste
Amtsperiode.

e) Der Sekretdr fihrt die Mitgliederkartei, die Protokolle der
internen Clubmeetings und der Vorstandssitzungen. Er stellt
die Clubausweise aus. Er erledigt die Clubkorrespondenz.

Er verfasst alle Berichte an hohere Kiwanis Stellen und
verschickt sie termingerecht.

f) Die Rechnungsrevisoren priifen die Buchhaltung des Clubs je
nach Bedarf, mindestens aber einmal pro Jahr, vor der Gene-
ralversammlung.

Artikel 7

Vorstand

§ 1. Der Vorstand setzt sich aus den Amtstrdgern (ohne Rechnungsre-
visoren) und zwei (2) Beisitzern zusammen.

§ 2. Die Beisitzer miissen ebenfalls Mitglieder in vollem Besitz

ihrer Mitgliedsrechte sein.
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Die Beisitzer haben folgende Pflichten:

a) Der erste Beisitzer ist der Sozialbeauftragte. Er unterbrei-
tet dem Vorstand Vorschlidge fiir die Sozialaktionen und ist
fiir die Ausfilhrung der bewilligten Aktionen verantwortlich.

b) Der zweite Beisitzer ist der Programmgestalter. Er erstellt
den Vorschlag des Jahresprogramms zuhanden des Vorstandes.
Er ist nach Absprache mit dem Pradsidenten flir die Clubanlidsse
verantwortlich. Der Prdsident ist besorgt, dass er in seinem
Amt durch weitere Amtstrdger oder Clubmitglieder unterstiitzt
wird.

Die Beisitzer treten ihr Amt jeweils am 1. Oktober filir die Dauer
eines (1) Jahres an, oder bis zum Zeitpunkt, da ihre Nachfolger
gewahlt und einsatzbereit sind.

Der Vorstand bestimmt die Tadtigkeit des Clubs. Er wendet wenn
notig, disziplinarische Massnahmen an. Er heisst das Budget gut
und berdt sich mit den Komitees iiber deren TAtigkeit. Er hat die
Leitung des Clubs inne.

Alle Mitglieder des Vorstandes treten normalerweise einmal pro
Monat zu einer Vorstandssitzung zusammen.

Artikel 8

Spezielle Aufgaben

§ 1. Der Prdsident kann spezielle Aufgaben an Clubmitglieder

delegieren.
Artikel 9
Schiedsgericht
§ 1. Streitigkeiten, die nicht auf gilitlichem Wege bereinigt werden

konnen, kommen vor ein Schiedsgericht. Dieses besteht aus drei
(3) Club-Mitgliedern: je einem Vertreter jeder Partei und einem
Obmann. Dieser ist primdr durch die Parteien zu wdhlen oder,
bei der Uneinigkeit der Parteien, durch den Prdsidenten zu
bestimmen.

Artikel 10

Clubzusammenkiinfte (Meetings)

S

1.

Der Club hdlt in der Regel zweimal im Monat Meetings ab.
Wochentag, Zeit und Lokalitdt werden durch den Vorstand

bestimmt. Ueber traktandierte Themen kann, sofern diese

Statuten kein qualifiziertes Mehr verlangen, mit dem ab-
soluten Mehr der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder
an jedem Meeting Beschluss gefasst werden.




§ 2. Die Jahresversammlung des Clubs findet am letzten Meeting
vor dem 1. Oktober statt. Sie entscheidet und beschliesst
namentlich:
- Wahl der Amtstrdger und der Beisitzer
- Ersatzwahlen in den Stiftungsrat und der Stiftungsrevisoren
- Verlesen der Berichte des Prdsidenten, des Stiftungsrat-

prasidenten und des Sozialbeauftragten

- Abnahme der Club- und Stiftungsrechnung
- Abnahme der Revisorenberichte
- Festsetzung der Jahresbeitridge
- Aenderung der Statuten
Die Einladung erfolgt schriftlich. Wahlen und Beschliisse er-
folgen mit dem absoluten Mehr der abgegebenen Stimmen, sofern
diese Statuten kein qgualifiziertes Mehr verlangen.

Artikel 11

Ernennung und Wahl der Amtstridger

§ 1. Die Wahl der Amtstrdger und Beisitzer erfolgt anlisslich der
Jahresversammlung.

§ 2. Die Wahl kann in offener Abstimmung oder schriftlich erfolgen.
Nur die anwesenden Mitglieder, die in vollem Besitze ihrer
Mitgliederrechte sind, diirfen sich an der Abstimmung betei-
ligen.

§ 3. Die Kandidatenliste wird mindestens zwei (2) Wochen vor der be-
treffenden Jahresversammlung dem Club bekanntgegeben.

Artikel 12

Einkiinfte

§ 1. Die Einkiinfte bestehen aus den Eintrittsgebiihren, den Jahres-
beitrdgen und anderen Einkiinften.

§ 2. Die Eintrittsgebiihr wird unmittelbar nach der Clubaufnahme
fdllig.

§ 3. Der Jahresbeitrag setzt sich aus dem Grund- und dem Pauschal-
beitrag zusammen.
Flir die beurlaubten Mitglieder wird der Pauschalbeitrag pro rata
temporis entsprechend gekiirzt.
Ein aus der Attendance-Pflicht entlassenes Seniorenmitglied
bezahlt ein zwanzigstel (1/20) des Jahresbeitrages pro be-
suchten Anlass.




§ 4. Die Jahresbeitrdge und andere Einkilinfte werden durch den Vor-
stand vorgeschlagen. Alle Beitrdge und Einkiinfte miissen auf
einer Clubzusammenkunft, wenn moéglich an der Jahresversammlung
durch absolutes Mehr der anwesenden Aktivmitglieder bestdtigt
werden. Das entsprechende Traktandum muss auf der Traktanden-
liste erwdhnt werden.

§ 5. Neben dem allgemeinen Clubverm&gen ist der Sozialfond getrennt
ZUu verwalten.

Artikel 13

Finanzielles

§ 1. Spatestens am 1. November eines jeden Jahres wird das Jahres-
budget filir das folgende Vereinsjahr vom Vorstand gutgeheissen.

§ 2. Die Durchsicht der Bilicher findet einmal pro Jahr statt.

§ 3. Der Vorstand bestimmt den offiziellen Aufbewahrungsort des
Clubvermbgens.

§ 4. Der Vorstand bezeichnet die Personen die im Zahlungsverkehr
unterschriftsberechtigt sind.

Artikel 14

Stiftung

§ 1. Der Kiwanis Club Oberwallis ist Griinder der Stiftung Kiwanis
Club Oberwallis. Die Stiftungsurkunde bildet Bestandteil dieser
Statuten.

§ 2. Die Mitglieder haben an der Erhaltung und Aeufnung des Stif-

tungskapitals, gemdss den Bestimmungen des Clubs und der
Stiftung, mitzuwirken.

Artikel 15

Aenderungen

§ 1.

Diese Statuten konnen durch Zweidrittelsmehrheit der anwesen-
den Aktivmitglieder an einer Clubzusammenkunft, vorzugsweise

an der Jahresversammlung, abgedndert werden, sofern die vorge-
schlagenen Aenderungen den Bestimmungen des 2GB und den Richt-
linien von Kiwanis International Furope entsprechen. Der Aen-

derungsvorschlag muss den Mitgliedern mindestens zwei (2) Wo-
chen vor dem Abstimmungsmeeting schriftlich zugestellt werden.




Artikel 16

Gutheissung durch Kiwanis International Europe

§ 1. Diese Statuten, sowie alle Aenderungen und Zusidtze werden durch
Kiwanis International Europe homologiert.

Angenommen am Meeting wvom 1. Juni 1989.

Gutgeheissen durch Kiwanis Internaticnal Europe am 21. Juni 1989.

sig. E. L'Eblattenier

Der Prdsident: sig. Dr. Jan M. Charvat

Der Sekretdar: sig. Dr. Erwin Leiggener




